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Modulo Argomento 

1 
 

Presentazione del Corso 

Riorganizzazione della PA e i suoi principi ispiratori 

2 
 

Riforma del Pubblico Impiego: Piano Triennale dei 
fabbisogni di personale e gestione della Responsabilità 
Disciplinare dei Dipendenti 

3 
 

Riforma del Sistema di Misurazione e Valutazione 
della Performance secondo le modifiche apportate al 
D.Lgs. 150/2009 

4 
 

Implementazione di un sistema di accesso civico 
generalizzato 

5 
 Le altre disposizioni attuative: “taglialeggi”, silenzio-

assenso, amministrazione digitale 6 
 

 
Il programma contenente le date sarà trasmesso ai partecipanti per e-mail 
nei prossimi giorni. 

 

 

 


